PODER JUDICIARIO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

ACORDO DE COOPERAGCAO TRT6 N.° 04/2022

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA SEXTA REGIAO, O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO -
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO EM PERNAMBUCO, A
ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DE
SEGURANCA DO TRABALHO DE PERNAMBUCO
- AESPE, A ASSOCIAGAO DOS ADVOGADOS
TRABALHISTAS DE PERNAMBUCO - AATP E A
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO -
AMATRA VI, POR INTERMEDIO DA ESCOLA
JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA SEXTA REGIAO, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
02.566.224/0001-90, com sede no Cais do Apolo, n.° 739, bairro do Recife,
Recife/PE, CEP 50.030-902, doravante denominado TRIBUNAL, neste ato,
representado pela Exma. Desembargadora Presidente, Sra. MARIA CLARA
SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO, brasileira, casada, magistrada, inscrita
no CPF/MF sob o n.° 450.526.894-20 e portadora da Cédula de Identidade de n.°
1.823.734 SDS-PE, residente e domiciliada em Recife/PE, o MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
SEXTA REGIAO, inscrito no CNPJ n.0 26.989.715/0037-13, com sede a Rua
Conselheiro Portela, n.° 531, Aflitos, Recife/PE, CEP 52.020-041, doravante
denominado MPT-PRT6, neste ato, representado por sua Procuradora-chefe, Sra.
ANA CAROLINA LIMA VIEIRA RIBEMBOIM, brasileira, casada, procuradora-
chefe, inscrita no CPF/MF sob n.° 033.170.654-78 e portadora da Cédula de
Identidade de n.° 5.027.266 SDS-PE, residente e domiciliada em Recife/PE, o
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DO TRABALHO E EMPREGO EM PERNAMBUCO, inscrito no CNPJ n.°
37.115.367/0020-23, com sede a Av. Agamenon Magalhdes, n.® 2.000, Espinheiro,
Recife/PE, CEP 52.021-170, doravante denominado MTE-SRTE/PE, neste ato,
representado por seu Superintendente, Sr. NAPOLEAO GOMES DA FONSECA
FILHO, brasileiro, solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF/MF sob n.°
027.335.894-40 e portador da Cédula de Identidade de n.° 4.657.872 SDS-PE,
residente e domiciliado em Recife/PE, a ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DE
SEGURANCA DO TRABALHO DE PERNAMBUCO - AESPE, inscrita no CNPJ n.©
40.817.280/0001-40, com sede a Rua da Aurora, n.° 325, apt 1011, Boa Vista,
Recife/PE, CEP 50.050-000, doravante denominada AESPE, neste ato,
representada por seu Presidente, Sr. AUDENOR MARINHO DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob n.° 026.921.154-30 e
portador da Cédula de Identidade de n.® 5.409.001 SSP-PE, residente e domiciliado
em Recife/PE, a ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS TRABALHISTAS DE
PERNAMBUCO - AATP, inscrita no CNP] n.% 11.499.415/0001-78, com sede a Av.
Marechal Mascarenhas de Morais, n.? 4455, sala 1, galpdo 1, Imbiribeira, Recife/PE,
CEP 51.150-003, doravante denominada AATP, neste ato, representada por seu
Diretor Presidente, Sr. LEONARDO CAMELLO DE BARROS, brasileiro, divorciado,
advogado, inscrito no CPF/MF sob n.0 023.453.854-64 e portador da Cédula de
Identidade de n.° 5.143.902 SSP-PE, residente e domiciliado em Recife/PE, e a
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA SEXTA
REGIAO - AMATRA VI, inscrita no CNPJ n.0 11.397.122/0001-80, com sede a Av.
Republica do Libano, n.0 251, salas 2803/2804, Torre B, Pina, Recife/PE, CEP
51.110-160, doravante denominada AMATRA VI, neste ato, representada por sua
Presidente, Sra. LAURA CAVALCANTI DE MORAIS BOTELHO, brasileira, casada,
magistrada, inscrita no CPF/MF sob n.° 026.334.364-20 e portadora da Cédula de
Identidade de n.° 5.333.780 SSP-PE, residente e domiciliado(a) em Recife/PE, com
interveniéncia da ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA SEXTA REGIAO, neste ato, representada pelo seu Diretor, Exmo.
Desembargador EDUARDO PUGLIESI, brasileiro, casado, magistrado, inscrito no
CPF/MF sob o n.° 771.841.064-15 e portador da Cédula de Identidade de n.°
3.406.667 SSP-PE, residente e domiciliado em Recife/PE, celebram, com
fundamento na Lei n.0 8.666/1993, o presente ACORDO DE COOPERA(;KO
TéCNICA, protocolado sob o PROAD n.° 13.288/2022, a teor das cldusulas e
condigdes a seguir especificadas:

DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONVENIO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio fundamenta-se:

I - na Lei n.° 8.666/1993;

II - no Decreto n.0 7.602/2011, que instituiu a Politica Nacional de Seguranga e
Saude no Trabalho - PNSST;

III - na Resolugdo n.% 324/2022 do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
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1V - subsidiariamente, nos preceitos do Direito Publico, nos principios da Teoria
Geral dos Contratos e nas disposigdes do Direito Privado.

DO OBIJETO

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a
conjugacdo de esforgos entre os participes visando a implementagao de programas
e acdes regionais voltadas a prevencdo de acidentes de trabalho, no ambito do
Programa Nacional de Prevencgdo de Acidentes de Trabalho - “Programa Trabalho
Seguro”, institucionalizado pela Resolugdo n.° 324, de 11 de fevereiro de 2022, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS PARTICIPES

CLAUSULA TERCEIRA - Sdo atribuicdes comuns aos participes, sem prejuizo das
competéncias legais de cada 6rgéo e de outras necessarias ao alcance do objeto do
presente convénio:

I — implementar politicas publicas permanentes em defesa do meio ambiente, da
segurancga e da saude no trabalho, fortalecendo o dialogo social;

II - promover estudos e pesquisas sobre causas e consequéncias dos acidentes de
trabalho, a fim de auxiliar na prevengdo e redugdo dos custos sociais,
previdencidrios, trabalhistas e econémicos deles decorrentes;

III - fomentar acdes educativas e pedagdgicas, a fim de sensibilizar a sociedade
civil e as instituicdes publicas e privadas sobre a necessidade de combate aos riscos
do trabalho e de efetividade das normas e convengGes internacionais ratificadas
pelo Brasil sobre seguranca, salde dos trabalhadores e meio ambiente de trabalho;

IV - criar e alimentar banco de dados comum, com informagdes necessarias ao
alcance do objeto do presente convénio.

DO GRUPO DE TRABALHO E SUAS ATRIBUICOES

CLAUSULA QUARTA - Com a formalizagdo do presente instrumento, as
instituicbes convenentes passam a integrar o GRUPO DE TRABALHO
INTERINSTITUCIONAL DA SEXTA REGIAO (GETRIN 6), o qual tem como atribuigdes
propor, planejar e acompanhar os programas e as acdes pactuados, voltados a
prevencido de acidentes do trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de
Seguranca e Salde no Trabalho - PNSST, instituida pelo Decreto n.° 7.602/2011,
nos termos do seu Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo Administrativa
TRT6 n.0 21/2022.

DA ADESAO

CLAUSULA QUINTA - Outros érgdos e instituigbes publicas e privadas poderdo
aderir ao presente instrumento, mediante formalizacdo de termo de adesao.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA SEXTA - Os participes designardo gestores para acompanhar,
gerenciar e administrar a execugdo do presente Acordo de Cooperagao.
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DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SETIMA - O presente convénio ndo envolve a transferéncia de
recursos, cabendo a cada participe arcar com os respectivos custos.

PARAGRAFO UNICO - As agles resultantes deste ajuste, que implicarem
transferéncia ou cessdo de recursos, serdo viabilizadas mediante instrumento
proprio.

DA VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA - O presente acordo terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre os
participes.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA NONA - Este instrumento poderd ser modificado durante a sua
vigéncia, por mutuo consentimento entre os participes, mediante Termo Aditivo,
em qualquer de suas cldusulas e disposigdes, exceto quanto ao objeto, visando a
aperfeicoar a execugao dos trabalhos.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA - O presente Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser
rescindido a qualquer tempo:

I - por interesse de qualquer um dos participes, mediante comunicagao formal por
escrito, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias;

II - amigavelmente, mediante acordo entre os participes, reduzido a termo no
respectivo procedimento administrativo;

III - na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do instrumento.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer das hipéteses, restard para cada participe,
tdo somente, a responsabilidade pelas tarefas em execugdo no periodo anterior ao
distrato. :

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Conforme o disposto no paragrafo unico do
artigo 61 c/c o artigo 116, caput, da Lei n.° 8.666/1993, o presente instrumento
serd publicado no Didrio Oficial da Unido, na forma de extrato, ficando o encargo
por conta do TRIBUNAL, que fornecerd aos demais participes copia da publicagao.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Fica eleito o foro da Justica Federal na Cidade
do Recife, Segdo Judicidria de Pernambuco, para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes oriundas deste Acordo de Cooperagdo, renunciando os participes,
expressamente, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.
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E, por estarem assim, justos e acordados, firmam
os participes o presente Acordo de Cooperagdo Técnica em 07 (sete) vias de igual
teor e forma, para os mesmos fins de direito.

Recife, 15 de B TV &HO de 20a22.

MARIA CLARA SAﬂYA ALBUQUERQUE BERNARDINO
Tribunal Reglonal do Trabalho da Sex/taa egiao

Clabales

Procuradona Regional do Trabalho da Sexta Regiao

AN

o
L/UO/L

NAPOLEAO GOMES DA ON o FILH
Superi;tendenoa Regional do Trabalho e Emprego em Pernambuco

RINHO DE ALMEIDA
‘rabalho de Pernambuco

EDUARDO PUGLIESI
Escola Judicial do TRT da Sexta Regiao

VISTOS:

™

¢ \ { P
. | Q0 J\&.\Q e
VINIC}Ug\g&ﬁEIRA BRA{DA SILVA

Coordenadoria de Licitacoes e Contratos/TRT6

ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA FILHO
Nucleo de Contratos/CLC/TRT6
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ANEXO UNICO

TERMO DE ADESAO DO(A)

AO
ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA
CELEBRADO ENTRE O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA SEXTA REGIAO, O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO -
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO E EMPREGO EM PERNAMBUCO, A
ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DE
SEGURANCA DO TRABALHO DE PERNAMBUCO
- AESPE, A ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS
TRABALHISTAS DE PERNAMBUCO - AATP E A
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO -
AMATRA VI, POR INTERMEDIO DA ESCOLA
JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA SEXTA REGIAO, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O(A)
, inscrito(a)
no CNPJ] no. . com sede na
; no. -
/ , CEP , doravante denominado(a)
, neste ato, representado(a) por .
Sr(a). ,
brasileiro(a), y , inscrito(a) no CPF/MF sob o n.©
e portador(a) da Cédula de Identidade de n.©
residente e domiciliado(a) em
/ , no uso de suas atribuigdes legais, vem, por este

instrumento, ADERIR ao ACORDO DE COOPERACAO TECNICA celebrado entre o
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO, o MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
SEXTA REGIAO, o MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO -
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM

PERNAMBUCO, a ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DE SEGURANCA DO
6
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TRABALHO DE PERNAMBUCO - AESPE, a ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS
TRABALHISTAS DE PERNAMBUCO - AATP e a ASSOCIAGAO DOS
MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA SEXTA REGIAO - AMATRA
VI, com interveniéncia da ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA SEXTA REGIAO, com o objetivo de conjugar esforgos para a
implementacdo de programas e agdes regionais voltados a prevengdo de acidentes
de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude no
Trabalho, protocolado sob o PROAD n.° 13.288/2022, a teor das clausulas e
condigdes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - O(A) compromete-
se, na qualidade de instituicdo aderente, a cumprir os objetivos do referido Acordo
de Cooperagdo e as disposigdes nele previstas, bem como em eventuais termos
aditivos que venham a ser celebrados.

CLAUSULA SEGUNDA - O Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido
providenciaréd a publicagdo e a comunicagdo deste Termo de Adesdo aos demais
participes do Acordo de Cooperagao.

E, por estarem justos e acordados, firmam
o presente Termo de Adesdo ao Acordo de Cooperagdo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para os mesmos fins de direito.

Recife, de de

MARIA CLARA SABOYA ALBUQUERQUE BERNARDINO

Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido

VISTOS:

VINICIUS SOBREIRA BRAZ DA SILVA
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos - CLC/TRT6

ROMULO ARAUJO DE ALMEIDA FILHO
Ntcleo de Contratos - NUCON/CLC/TRT6
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